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Modèle de politique sur la sécurité dans les milieux de travail 
et les milieux d’apprentissage
Introduction

Cet énoncé de politique devrait renforcer les politiques des conseils scolaires touchant d’autres aspects, notamment la sécurité dans les écoles, les codes de conduite et le respect au travail. Les conseils qui adoptent une politique générale ne devraient pas avoir à modifier leurs politiques particulières, car bon nombre d’entre elles appuient en fait la politique générale.
Politique
Le Conseil scolaire du district de <….....> (le Conseil) tient à offrir des milieux d’apprentissage et des milieux de travail dans lesquels tous sont traités avec respect et dignité et travaillent ensemble dans un environnement exempt de toute conduite répréhensible, notamment :

· La violence
· Le harcèlement
· L’intimidation

· La discrimination
Le Conseil a des attentes élevées en ce qui a trait à la conduite de ses employés, de ses élèves, de ses partenaires en éducation et des autres personnes associées au milieu scolaire. La présente politique s’applique à toutes les personnes associées au Conseil, notamment les conseillères et conseillers scolaires, les élèves, les employés, les visiteurs comme les parents et les membres de la collectivité, les bénévoles, les titulaires de permis, les entrepreneurs et les employés d’autres organisations qui travaillent ou sont invités sur les propriétés du Conseil.
La présente politique a pour but de valoriser davantage la création et le maintien de milieux d’apprentissage et de milieux de travail respectueux ainsi que la nécessité d’intervenir face aux incidences dommageables des comportements répréhensibles.

La présente politique et les politiques connexes sont appuyées par des programmes et des procédures visant à définir les enjeux et les responsabilités de manière à ce que le Conseil respecte toutes les exigences législatives.

Les politiques connexes du Conseil à l’appui de la présente politique sont les suivantes : 
(Les conseils doivent répertorier de la façon habituelle les politiques qu’ils ont adoptées et qui renforcent la présente politique, par exemple les suivantes :)
· Politique sur la santé et la sécurité au travail
· Politique sur la sécurité dans les écoles
· Politique pour un milieu de travail respectueux
· Politique sur le harcèlement au travail 
· Code de conduite
· Politique sur la prévention de l’intimidation et l’intervention en cas d’intimidation
